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Le College de Bois-de-Boulogne, collége d'enseignement supérieur public,
poursuit une tradition d’excellence. Il offre a toutes ses étudiantes et a tous ses
étudiants un milieu d'apprentissage innovateur, stimulant et exigeant, qui
favorise la réussite et le développement intégral de la personne, en vue de son
engagement dans la société. Afin de compléter son équipe, il cherche a
s’adjoindre les services d’une ou d'un :
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Conseillére ou conseiller pédagogique - Vitrine technologique-éducation
Permanent a temps complet
Du lundi au vendredi de 8 h 30 a 16 h 30

RESPONSABILITES GENERALES

Sous la responsabilité de la coordonnatrice, la personne titulaire de ce poste exerce des fonctions de veille, de planification,
d’'animation, de soutien et de rétroaction aupres du réseau de I'enseignement au Québec en matiere de nouvelles pratiques
pedagogiques soutenues par la technologie.

QUELQUES ATTRIBUTIONS

La conseillere ou le conseiller pédagogique a la responsabilité des différentes opérations reliées aux dossiers qui lui sont
confiées notamment : d’apporter un soutien et une animation pédagogique auprés du réseau de I'enseignement supérieur et
participer a des projets du réseau; d'effectuer une veille sur les technologies émergentes ayant un potentiel d'enrichir
I'enseignement et I'apprentissage ainsi que sur leur implantation, d'organiser des projets pilotes et de développer des
partenariats afin d'explorer des pistes d'innovations pédagogiques dont I'utilisation des ressources libres éducatives (REL),
d'assurer la diffusion de connaissances et le transfert d’expertise, via des activités d'accompagnement et de partage, ainsi
que par la documentation sur le site de la VTE et les réseaux sociaux, et de participer a la gestion du programme d’achat
regroupé de la VTE et au suivi des besoins de ses membres.

QUALIFICATIONS REQUISES

Vous détenez un dipldme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié, notamment en
sciences de I'éducation ou en informatique. Vous possédez une excellente connaissance du réseau collégial et des
organismes partenaires TIC ainsi qu’une expérience significative en enseignement intégrant 'utilisation des TIC. Vous étes
habile & communiquer en frangais et en anglais autant a I'oral qu'a I'écrit (validé au moyen d'un test) et maitrisez la vulgarisation
scientifique. Vous étes familier avec les technologies de l'information et possédez une excellente capacité a apprendre et
communiquer sur des nouveautés. Vous possédez une expérience en gestion de projet et de partenariat. Vous étes autonome
et habile a gérer plusieurs dossiers en paralléle tout en développant un réseau professionnel en lien avec les mandats qui
vous sont confiés. Vous connaissez des standards de description de ressources numériques (Dublin Core, LOM) et
d'interopérabilité (un atout). Les valeurs de rigueur, de respect, d'entraide, de collaboration et de travail d'équipe font partie
intégrante de vos pratiques de travail.

TRAITEMENT

42 391 $a 80 368 $ / selon I'expérience et la scolarité

Les personnes intéressées a poser leur candidature pour cette charge de projet doivent manifester leur intérét aupres de
la Direction des ressources humaines, par courriel drh@bdeb.gc.ca au plus tard le 21 mai 2018 a 16h30.
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