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TECHNICIENNES ET TECHNICIENS EN INFORMATIQUE

La Commission scolaire de Montréal est le plus important employeur dans le monde de 'éducation au Québec et 'un des plus
importants de la région métropolitaine. Son mandat est d'organiser les services éducatifs dans les établissements
d’enseignement préscolaire et primaire, secondaire, les écoles spécialisées pour les éléves handicapés ou en difficulté
d’adaptation ou d’'apprentissage (EHDAA), les écoles de formation professionnelle et les centres d'éducation des adultes. Une
équipe de 17 000 employés dont 8 000 enseignants mettent leurs compétences a profit pour assurer les services éducatifs
auprés de 112 000 éléves, jeunes et adultes.

Pour en savoir davantage, consultez les sections La CSDM en chiffres et Structure et comités de notre site Web.

La CSDM recherche des techniciennes et des techniciens en informatique pour des affectations temporaires a temps
plein.

Description

Le réle principal et habituel de la personne salariée de cette classe d’emplois consiste & programmer ou modifier des
applications maison, a assumer la gestion de réseaux, a effectuer les dépannages les plus complexes auprées des utilisatrices
et utilisateurs de l'informatique, et & assister les analystes en informatique dans la conception et I'élaboration de systémes.

Principales attributions

Plus particuliérement, cette personne:

e Ftudie, interpréte et améliore au besoin les spécifications de programmation fournies par les analystes.

e Codifie, en se servant des langages de programmation appropriés, les instructions en utilisant des outils de
développement utilisés par le Service des technologies de I'information, et ce, en tenant compte des standards établis, de
la possibilité de multitraitement, du traitement en réseau, des réseaux locaux, de I'Internet et du type d’ordinateur.

o Rédige la documentation de programme et d’opération en conformité avec les normes du Service.

o Vérifie ses programmes a l'aide de ses propres jeux d’essais et de ceux établis par les analystes.

o Rapporte aux analystes toute lacune décelée a la suite des tests et apporte les modifications voulues.

o Participe, au besoin, a différentes phases de I'analyse de systemes.

¢ Initie, au besoin, des techniciens ou techniciennes moins expérimenteés.

o Effectue la programmation avec SQL, VBA, ASP.NET, Javascript, HTML, Visual Basic, C#, Bootstrap, Powershell,
JQuery, etc.

o Evalue, rectifie et épure les programmes pour tenir compte des changements dans les exigences des systémes ou dans
les structures d’équipement.

e Accomplit, sur demande, toute autre tache connexe a sa fonction.

Qualifications

Une des deux options suivantes :


http://csdm.ca/csdm/la-csdm-en-chiffres/
http://csdm.ca/csdm/structure-et-comites/

1) Etre titulaire d'un dipléme d'études collégiales en techniques de I'informatique, spécialisation informatique industrielle ou
informatique de gestion.

2) Etre titulaire d'un baccalauréat en informatique.

Exigences particuliéres

o Maitriser la programmation orientée objet

Atouts

o Connaissance d’Angular et d’automapper

Rémunération et conditions de travail

Le salaire horaire varie entre 20,93 $ a 29,85 $ de I'heure selon la convention collective en vigueur.

La personne peut étre appelée a travailler au centre administratif de la commission scolaire, tout comme dans ses
établissements scolaires.

L’horaire de travail est généralement de jour du lundi au vendredi.

Pour postuler

Toute personne qui désire poser sa candidature doit le faire en suivant les étapes présentées dans la section Comment poser
sa candidature de notre site Web.

Afin que votre dossier soit traité, il est essentiel de nous faire parvenir tous les documents demandés. Nous communiquons
seulement avec les personnes retenues pour une entrevue. Les candidatures regues sont conservées pendant trois mois.

La CSDM s’est dotée d’'un Programme d’acces a I'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles,
les membres des minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Les
personnes handicapées qui le désirent peuvent recevoir de I'assistance pour le processus de présélection et de sélection.

La CSDM remercie les candidates et candidats de leur intérét.

lIs iront loin Commission
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de Montréal


http://csdm.ca/travailler-csdm/poser-sa-candidature/personnel-administratif-et-de-soutien/
http://csdm.ca/travailler-csdm/poser-sa-candidature/personnel-administratif-et-de-soutien/

