
 

 

Emploi - 

Direction : 
Chargé de cours à la Formation continue 

Discipline : 
Design de mode - Axe gestion de la production du vêtement  

Programme 

: 
AEC de Perfectionnement en Techniques du vêtement 

Session : 
Automne 2017 

No. de 

concours : 
17-18: EP -571-34 

Nature du 

travail : 
La tâche d'enseignement comprend toutes les activités inhérentes à l'enseignement 
notamment : préparation et prestation de cours, de laboratoires ou des stages, rencontres 
avec les étudiants, surveillance et correction d'examens. 

Charges d'enseignement : 
 
  

571-820-MV 
Coût de revient 

Mercredis, 30 août au 6 décembre 2017 (18 h 30 à 21 h 30) 
45 h 

 

Les cours affichés seront offerts si le nombre d'inscriptions est suffisant. 

Qualificatio

ns et 

exigences 

requises 

(connaissan

ces sujettes 

à évaluation, 

test et 

entrevue) : 

Exigences particulières : 

Qualifications spécifiques : 
   
Détenir un diplôme de premier cycle en gestion industrielle de la mode; 

ou 

détenir un diplôme collégial en gestion de la production du vêtement; 

et avoir une expérience minimum de cinq années dans une fonction de gestion de 

production et/ou de génie industriel chez un fabricant de vêtements; 

ou 

détenir un diplôme collégial en Design de mode et l'attestation du module du programme de 

Gestion de la production du vêtement (GPV); 

et avoir une expérience minimum de cinq années dans une fonction de gestion de 

production et/ou de génie industriel chez un fabricant de vêtements; 

ou 

détenir un diplôme collégial en Design de mode; 

et avoir une expérience pertinente minimum de huit années dont cinq dans une fonction de 

gestion de production et/ou de génie industriel chez un fabricant de vêtements; 

 

ET dans les trois scénarios indiqués ci-dessus 

avoir une bonne connaissance d’au moins deux logiciels de gestion de la production du 

vêtement;. 

avoir une excellente connaissance de la langue française, parlée et écrite. 

Langue 

d'enseignem

ent : 

Langue française 

Salaire : 
Traitement de base horaire entre 67,46 $ et 94,52 $ 



Candidature

s internes : 
Tous les enseignants à l'enseignement régulier et chargés de cours à la Formation continue 
doivent postuler. 

Candidature

s externes : 
Toute candidature externe doit être accompagnée d’un curriculum vitae (lettre de motivation 
et curriculum vitae dans un seul document). 

Lieu de 

travail : 
Pavillon Central, 7000, rue Marie-Victorin, Montréal 

Faire parvenir votre candidature 

au plus tard le 25 avril 2017. 

 
Si vous visualisez cette offre d'emploi hors de notre site Internet, 

veuillez postuler par l'accès :  www.collegemv.qc.ca / rubrique "Emplois" 

ou en accédant directement à notre module libre-service d’emploi par postulez.collegemv.qc.ca 

Affiché le 15 avril 2017. 

Seules les personnes dont la candidature sera retenue pour une entrevue de sélection seront contactées. 

Le Cégep Marie-Victorin applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les femmes, les 
Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à s’identifier et à 
présenter leur candidature. Nos outils de sélection pourraient être adaptés selon les besoins des personnes 
handicapées. 

(L’usage du genre masculin inclut le genre féminin; il n’est utilisé que pour alléger le texte) 
  

 

http://www.collegemv.qc.ca/

