
  

 
 

SAVOIR RECEVOIR, ACCOMPAGNER ET FAIRE GRANDIR LES NOUVEAUX 
EMPLOYÉS : DES INCONTOURNABLES POUR VOUS DÉMARQUER 

 
 
Ce webinaire d’une durée de deux heures s’adresse aux dirigeants, gestionnaires, 
professionnels, superviseurs et conseillers. 
 

Plan de cours 
 
Objectifs 
Démystifier ce qui se cache derrière le processus d’accueil, d’intégration et de 
développement des nouveaux employés. Cette précieuse ressource qu’est le nouvel 
employé mérite une attention particulière pour que puisse se développer son plein 
potentiel. Hélène Chénard vous propose d’aller au-delà de la théorie en vous relatant 
l’expérience de la Ville de Sept-Îles.  
 
Contenu 
 
 Les défis  
 Le processus d’accueil, d’intégration et de développement 
 Les étapes de réalisation (expérience de la Ville de Sept-Îles et présentation 

d’outils) 
 Les conséquences de l’improvisation 
 Les avantages de mettre en place ce processus 
 Ses facteurs de succès 
 

 
 

Formatrice 
 
Hélène Chénard est conseillère en développement organisationnel pour la Ville de Sept-
Îles. Diplômée de l’Université Laval en relations industrielles, elle a commencé sa 
carrière comme conseillère en ressources humaines dans l’entreprise privée. Elle s’est 
jointe par la suite au monde municipal et s’est intéressée davantage à la vision 
stratégique du développement des organisations. 
 
 

QUAND – OÙ – COÛT 
 

La formation commence à 9 h 30 et se termine vers 11 h 30.  
 
Webinaire  
Date : 18 octobre 2016 



         
Lieu : Devant votre ordinateur avec les haut-parleurs allumés pour entendre la 
formatrice et accès à internet pour voir les documents (vous les recevrez par courriel 
après la formation)  
 
Vous pourrez mettre un casque si vous ne souhaitez pas que vos voisins entendent les 
propos. Vous pourrez communiquer avec la formatrice par écrit et elle répondra 
oralement à vos questions. Vous recevrez un courriel indiquant l’adresse du site internet 
auquel vous connecter environ une semaine avant la formation. 
 
Date limite d’inscription : 30 septembre 2016 
 
Coût 
Membres AQAIRS, AQLM, ARAQ   99 $ plus taxes 
Non-membres     148,50 $ plus taxes 
     
Le prix comprend la documentation. 
 
N’hésitez pas à contacter Mme Joëlle Derulle, conseillère en formation, si vous avez des 
questions : 514-252-5244 poste 2 ou jderulle@loisirpublic.qc.ca. 
 
Inscription en ligne : ://www.loisirpublic.qc.ca/formations.asp  
 
Veuillez noter que l’inscription tient lieu de facture.  
 
 

Alliance québécoise du loisir public 
Siège social : 4545, av. Pierre-De Coubertin, Montréal (Québec)  H1V 0B2 

 : 514-252-5244 p. 2  : 514-252-5244 @ : jderulle@loisirpublic.qc.ca  
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